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IGYTAS ISSILAVINIMAS | Metai | [staigos pavadinimas, padalinys Igytos profesinés
IR KVALIFIKACIJA kvalifikacijos,
akademiniai
vardai

2017 | Klaipédos universitetas Socialiniy moksly
docento
pedagoginis
vardas

2003- | Vytauto Didziojo universitetas Socialiniy moksly

2008 daktaras, vadyba
ir
administravimas

1999- | Klaipédos universitetas Vadybos magistro

2001 kvalifikacinis
laipsnis

1995- | Klaipédos universitetas Vadybos

1999 bakalauro
kvalifikacinis
laipsnis

DARBOVIETES, | Metai | Darbovietés, padalinio pavadinimas Pareigos
JOSE UZIMTOS PAREIGOS | (nuo-k)

2022 | Klaipédos universitetas Profesore

09 01

2014 | Klaipédos universitetas Mokslo,

-2018 tarptautiniy rysiy
ir plétros
prodekané

2012 | Klaipédos universitetas Docente

REIKSMINGIAUSI | 15 viso moksliniy publikacijy (skc.) Ské

MOKSLINIAI (MENINIALI),
METODINIAI DARBAI

Penki reiksmingiausi moksliniai (meniniai), metodiniai darbai

(per pazymoje reikalaujamgq laikotarpj, monografijos, mokslo straipsniai, vadovéliai,
metodiniai darbai, mokymo priemonés, tarptautinés parodos, koncertai ir pan.)

1. Zuperkieng¢, Erika; Simanskiené, Ligita; Labanauskaité, Daiva; Melnikova, Julija;
Davidavi¢iené, Vida. The COVID-19 pandemic and resilience of SMEs in Lithuania
/I Entrepreneurship and sustainability issues. Vilnius: Entrepreneusrhip and
Sustainability Center. eISSN 2345-0282. 2021, vol. 8, no. 3, p. 53-65. DOI:
10.9770/jesi.2021.8.3(4). [Emerging Sources Citation Index (Web of Science);
Scopus; Index Copernicus] [CiteScore: 0,00; SNIP: 1,965; SJR: 0,000 (2020, Scopus
Sources)] [M.kr.: S 003, S 004] [Aut. ind.: 0,200].

2. Kiyak, Deimena; Zuperkiené, Erika. Expression of the transport sector operational
efficiency evaluation methodology (trends) at different stages of the economic cycle
/I Transport problems : international scientific journal. Katowice : Silesian University
of Technology. ISSN 1896-0596. eISSN 2300-861X. 2017, vol. 12, iss. 4, p. 109-118.
DOI: 10.20858/tp.2017.12.4.11. [Academic Search Complete; DOAJ; Emerging




Sources Citation Index (Web of Science); Scopus; BazTech; Index Copernicus]
[CiteScore: 0,59; SNIP: 0,784; SJR: 0,205; kvartilis Q3 (2017, Scopus Sources)]
[M.kr.: S 004, S 003] [Aut. ind.: 0,500].

3. Simanskien¢, Ligita; Zuperkiené, Erika; Zuperka, Aurimas. Social responsibility
in the food sector: consumer approach // International journal of globalisation and
small business. Olney : Inderscience Enterprises Ltd. ISSN 1479-3059. eISSN 1479-
3067. 2017, vol. 9, no. 2/3, p. 168-184. DOI: 10.1504/1JGSB.2017.10009850. [CAB
Abstracts] [CiteScore: 0,64; SNIP: 0,257; SJR: 0,233; kvartilis Q3 (2017, Scopus
Sources)] [M.kr.: S 003] [Aut. ind.: 0,333].

4. Paulikas, Julius; Zuperkiene, Erika; Abele, Lilita. The most effective means for
overcoming employee resistance in the context of improving organisational processes
/I New challenges in economic and business development — 2020: economic
inequality and well-being : 12th international scientific conference : proceedings :
October 2, 2020, Riga, University of Latvia. Riga : University of Latvia, 2020. ISBN
9789934185984. p. 326-338. Priciga per internetg: . [Conference Proceedings Citation
Index - Social Science & Humanities (Web of Science); Business Source.

5. Simanskiené, Ligita; Pauuolien¢, Jurgita; Zuperkiené, Erika; Fiore,
Mariantonietta. CSR reporting practices of Lithuanian and Italian academic
institutions // The synergy of business theory and practice: advancing the practical
application of scholarly research. Cham : Palgrave Macmillan, 2019. ISBN
9783030175221. elSBN 9783030175238. p. 215-237. (Palgrave studies in cross-
disciplinary business research, in Association with EuroMed Academy of Business,
ISSN 2523-8167, elSSN 2523-8175). DOI: 10.1007/978-3-030-17523-8_10. [M.kr.:
S 003] [Aut. ind. aut. I.: 0,411].

DALYVAVIMAS | Metai | Pavadinimas, programa Pobudis (mokslo, Pareigos
PROJEKTUOSE, studijy, plétros, (2 pastaba)
UKISKAITINIUOSE MTEP)
DARBUOSE | 2021 | EU-CONEXUS-RFS Mokslo plétros Projekto -
_ Institucine
(4.2.0) : kqordinatoré
2020 | DIGALIFE Studijy Vietos
) projekto
vadovas
2019- | EU-CONEXUS, WP2 : Joint Study Plétros Darbo
Programmes, Programme Committee grupes narys
Vocational and Non-formal education
2017 | Zuperkiené, E., Simanskiené L. 2017 m. Studijy tyréja
Klaipédos universiteto ir Klaipédos
Ernesto Galvanausko profesinés
mokyklos bendradarbiavimo pagrindu
dalyvavo projekte ,,Lietuvos kvalifikacijy
sistemos plétra (I etapas)“ ir parengé
vadybos modulius modulinéms
profesinio mokymo programoms:
,Mirininkas meistras“, ,,Apdailininkas
montuotojas  meistras®, ,,Stogdengys
meistras®.

EKSPERTINE VEIKLA | 2022 | Lietuvos mokslo premijy 2022 m. konkursas (2022 m. lapkri¢io | Eksperté
14 d. autoriné sutartis Nr. LMP2022-11-02)

2019 | ,2019 mety geriausios disertacijos konkursas Vertintoja

2011 | Ketinamos vykdyti studijy programos vertinimo eksperté, | Eksperté
Aukstoji mokykla: Vilniaus kolegija; Studijy programa:]Jstaigy
administravimas; Studijy kryptis (Saka) N200: Vadyba (N230
Istaigy administravimas);Studijy pakopa: Koleginés studijos;
Suteikiama kvalifikacija: Vadybos profesinis bakalauras.

AKADEMINE VEIKLA | Metai | Veikla Nurodyti
atitikimg
(1 pastaba)

2022 | Klaipédos universiteto VIII Senatas, naré




2020 | Verslo ir vieSosios vadybos studijy kryp¢iy grupés ir Ekonomikos
krypties komitetas, pirmininké
2018 Socialiniy ir humanitariniy moksly fakulteto taryba, pirmininké
o LETA, EERA, WERA, EASSH tikroji naré
2018
Déstomi dalykai:
nuo Personalo valdymas (bakalaurai, LT,EN)
2003 | Valdymo teorijos (magistrantai, LT, EN)
nuo Personalo valdymo metodologija (magistrantai, LT,EN)
2009.. Zmogiskyjy istekliy valdymas (magistrantai, LT)
Pazangaus vadovavimo sistemos (magistrantai, EN)
Vadovavimas magistro baigiamiesiems darbams (LT, EN)
Dalyvavimas doktorantiiros procese: 432
2017 | Karolio Ramanausko disertacijos “Organizacinés kultiiros
m. formavimas pasitelkiant vadovo emocinj intelektg” gynimo
komiteto naré.
2017- | Disertacijos vadové, st. Julius Paulikas, disertacijos tema
2022. | ,,TECHNOLOGINIU POKYCIU SALYGOTO DARBUOTOJU
PASIPRIESINIMO KAIP MULTIDIMENSIO REISKINIO
2020- | VALDYMAS”.
Disertacijos vadové , st. V.Ramasauskiené
llgalaikés mokslinés programos vadové: 4.2.3.
2015- | "The Diversity of Welfare Societies in the Baltic Region: a
2020. | Lithuanian Imperative" 2015-2020
Testinio mokslo leidinio redakcinés kolegijos naré : 4.2.3
nuo Geopolitical, Social Security and Freedom Journal, ISSN: 2587-
2018 | 3326
https://content.sciendo.com/configurable/contentpage/journals$0
02fgssfj$002fgssfj-overview.xml?tab_body=editorial
nuo Medical Sciences. ISSN: 2345-0592;
2018 | http://medicsciences.com/editorial-board-2/?lang=LV
nuo Regional Formation and Development Studies, ISSN: 2351-
2017 | 6542, http://journals.ku.lt/index.php/RFDS
nuo International Journal of Entrepreneurial Knowledge, ISSN: 2336-
2014 | 2952 (Print) ISSN: 2336-2960 (Online) Registration MK CR E
21546 http://www.ijek.org/index.php/editorial-board
Mokslo renginio organizavimo komiteto nare:
2019- | Respublikinés profesoriaus Antano Seiliaus vardo moksliné 423
2023 | konferencijos ,,Issukiai vadybos moksle ir studijose” mokslinio
komiteto naré.
2019 | Mokslinés konferencijos ,,Vadybos mokslo ir studijy issukiai‘,
Klaipédos universitetas, 2019 m. mokslo komiteto naré.
2018 | Konferencijos ,,Youth Civil Participation: practical and
theoretical Solutions*, Klaipéda, 2018 11 07-08
organizacinio komiteto naré.
2018 | ,,Welfare in the 21st Century: Challenges and Solutions®,
Klaipéda 2018 05 24-25d. Mokslinio ir organizacinio
2016 komiteto naré.
MRU konferencijos "Akademiné etika kintancioje visuomengje"
2016 mokslinio komiteto naré, recenzenté. 2016 spalio 14 d.
Tarptautinés mokslinés konferencijos organizacinio komiteto
naré: The 4th European Interdisciplinary Forum 2016
(EIF 2016): Drivers for Progress in the Global Society, 5-
2015- 6th May, 2016, Klaipéda, Lithuania.
2017 | Klaipédos Vytauto Didziojo gimnazijos moksleiviy kiirybiniy 421

tiriamyjy darby konferencijos komisijos naré.



https://www.ku.lt/uploads/documents/files/Profesoriaus%20Antano%20Seiliaus%20vardo%20mokslin%C4%97%20konferencija_I%C5%A1%C5%A1%C5%ABkiai%20vadybos%20moksle%20ir%20studijose(1).pdf
https://www.ku.lt/uploads/documents/files/Profesoriaus%20Antano%20Seiliaus%20vardo%20mokslin%C4%97%20konferencija_I%C5%A1%C5%A1%C5%ABkiai%20vadybos%20moksle%20ir%20studijose(1).pdf

nuo Kasmetinés studenty mokslinés — praktinés konferencijos
2014 organizatoré Klaipédos universitete (SMF, nuo 2019 —
SHMF), konferencijos leidinio sudarytoja.

Skaitytos viesos paskaitos:

2019 | Simuliacinio zaidimo, organizuoto pagal projekta ,,Ready for
Business (Ready B) kviestiné eksperté, ,,Klaipédos mokslo ir
technologijy parkas®, 2019 01 30.

2017- | ,Iskeisk pamoka j paskaita™ paskaita ,,Vadyba kitaip*

2022

434

KITI KVALIFIKACIJOS
RODIKLIAI
4.2.5

Kvalifikacijos kélimo mokymai

2022, "Elektroniné prekyba 2023: eksporto STARTAS Vakary ES, UK,
JAV, Skandinavijoje" (E-PREKYBA.EU); V3][ ,,Profesoriaus edukacija
LT‘G

2021, LieDM konsorciumo organizuojami mokymai ZOOM
pazengusiems, VilniusTech

2021, kvalifikacijos kélimas mokymuose* Emocinis intelektas ir
asmeninis efektyvumas®, KU.

2021, kvalifikacijos kélimas, Nuotolinio mokymo metodai: nuo
videopaskaitos iki mokymy valdymo platformos Moodle ir interaktyvios
mokymy medziagos

2020 Tarptautinio mokslinio vebinaro “THE COVID19 EMERGENCY
AND ITS SOCIO-ECONOMIC IMPACT ON SMES” dalyvé, pranesimas
,,Socio-economic impact of COVID-19: an overview of secondary research
results”, KU

2020, kvalifikacijos kélimas, ,,Vadovavimas doktorantui®, LR akademinés
etikos ir procediiry kontrolieriaus tarnyba

2020 LEAN SIX SIGMA paslaugy efektyvinimui” (16 ak. val.), Lean
profesionaly asociacija, Vilnius, 2020 02 20-21.

2019, kvalifikacijos kélimas ,,Personalo dokumenty valdymas ir Darbo
kodekso praktinis taikymas: dazniausios problemos ir jy sprendimai“ 6
ak.val.

2018 Metodologinéje vasaros stovykloje, kurioje prof. dr. David Bloome
mokymus apie diskurso tyrimus ir prof.dr.Laurie Katz mokymai apie
etnografinius tyrimus, 2018 liepos 1-6 d.

“Projekty su verslo jmonémis galimybiy identifikavimas, rengimas ir
administravimas” (12 val.), Nr,20181214-90, Klaipéda.

“Pitch Training: the feasibility assessment of new knowledge and
technologies in business and in the public sector ", 2018 11 30.

Angly kalbos mokéjimo vertinimas, B2 lygis pagal Bendruosius Europos
kalby metmenis, KU, 2018 09 05.

“Aukstyjy technologijy produkty / prototipy rinkos tyrimai” (12 val.), 2018
06 19.

“MTEP produkto/paslaugos ir komercinimo valdymas”, (MITA II), MT-
17-531, Klaipéda.

“Uzsienio kvalifikacijy vertinimo pagrindai: dokumentai ir kvalifikacijy
statusas”, SKVC, 2017 lapkri¢io 30d.

“From Idea to Patent”, European Patent Academy workshop AW14-2017,
2017 02 08.




“Technologu scounting”, MITA 11, 2017 m. balandzio 5-7d.

Mokslinés stazuotés ir dalyvavimas moksliniy mainy programose: 425

2022 Liepaja University (Latvija), déstymas pagal autoring sutartj,
finansuojant pritmanciai institucijai

K.Zhubanov Aktobe regional University (Kazakstanas) 2020,2022 -
destymas pagal autoring sutarty, finansuojant priimanciai institucijai;
2021, kviestine destytoja Liepaja University (Latvija): Project
Management.

2021, kviestiné destytoja Liepaja University (Latvija): Human Resource
Management.

2020 Liepaja University (Latvija), déstymas pagal autoring sutartj,
finansuojant priimanciai institucijai;

2021; 2022, kviestine déstytoja Landshut Hochshule (Vokietija); déstomas
dalykas su doc.dr. D.Labanauskaite International Business Environment
and Strategy

Hochschule Landshut (Vokietija) 2019, kovo mén. — déstymas pagal
Erasmus mainy programg;

Cadiz University (Ispanija), 2019 - destymas pagal Erasmus mainy
programg;

Social Sciences Academy (Lenkija), 2018 — destymas vadybos studentams;

Grantai, apdovanojimai ir kiti akademiniai nuopelnai

2021m. Klaipédos miesto mero V.Grubliausko padéka uz akademinio
jaunimo ugdyma ir profesionalia pagalba Vadybos katedros magistrei
Elizavetai Khmelevai rengiant Klaipédos miestui aktualy ir pritaikomag
baigiamajj darba ,,Imigranty kult@irinés integracijos valdymas Klaipédos
miesto organizacijose*.

2019 m. Klaipédos miesto mero V.Grubliausko padéka uz akademinio
jaunimo ugdyma ir profesionalia pagalba Vadybos katedros magistrei
Julijai Apulskienei rengiant Klaipédos miestui aktualy ir pritaikoma
baigiamaji darbg ,Klaipédos miesto ugdymo jstaigy personalo
kvalifikacijos tobulinimo sistema“.

UZSIENIO KALBU ZINOJIMO

ISIVERTINIMAS*
Supratimas Kalbéjimas RaSymas
Kalbos Klausymas | Skaitymas | Bendravimas Informacijos Ragymas
zodzZiu pateikimas zodziu
Angly B2 B2 B2 B2 B2
'Vokieciy Bl Bl Bl Bl Bl
Rusy B2 B2 B2 B2 B2
* Europos uzsienio kalby mokéjimo lygmenys: 1 lygmuo: Al ir A2 — pradedantysis vartotojas, 2 lygmuo: Bl ir B2 — paZenges
artotojas; 3 lygmuo: C1 ir C2 — jgudes vartotojas (http://lwww.coe.int/t/dg4/education/elp/elp-

reg/Source/assessement_grid/assessment_grid_lithuanian.pdf

1 Pastaba: punktai atitinkantys Lietuvos mokslo tarybos patvirtinto nutarimo “Dél minimaliy kvalifikaciniy valstybiniy
mokslo ir studijy institucujy, mokslo darbuotojy pareigybiy apraso” (2018-06-28 Nr. V-340) 4.2 ir 4.3 punktus
2 Pastaba: tik tie studijy projektai, kuriuose esate projekto vadovas.

-

Uzpildymo data 2023 01 02 Wprof..dr. Erika Zuperkiené
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http://www.coe.int/t/dg4/education/elp/elp-reg/Source/assessement_grid/assessment_grid_lithuanian.pdf
http://www.coe.int/t/dg4/education/elp/elp-reg/Source/assessement_grid/assessment_grid_lithuanian.pdf

