
 
Priedas 1 
Dr. Jono Jonučio , X katedros profesoriaus veiklos 2003-2007 m. pagrindiniai rezultatai ir atlyginimo koeficiento nustatymas 
 

Fakulteto dekanas (studijų instituto direktorius) .............................................. 
Katedros vedėjas  ................................................ 
 
 
 
 
 
 

Bazinis atlyginimo koeficientas (pareigos, publikacijos ar meninė veikla, dėstymo pakopa)   Papildomi balai koeficientui 
27,0 0,6 1,8 1,2 

30,6 

   Dėstymas studijų 
pakopoje 
(nurodoma 
aukščiausia studijų 
pakopa ir valandų 
skaičius per 
pastaruosius 2 
metus). Taip pat 
nurodomas 
vedančiojo 
profesoriaus statusas 
magistrantūros 
studijų programoje. 

 
Mokslinės publikacijos ar meninė veikla 
(pateikiami publikacijų bibliografiniai duomenys ir balai) 
 
*   Mokslinių publikacijų statusas, t. y. vertinimas balais turi atitikti  
Mokslo skyriaus duomenis. Mokslo skyriuje neregistruotos publikacijos 
nebus įskaitomos. 
 
 
Kita veikla, vertinama kaip indėlis į Universiteto biudžetą ir/ar turtą 
(nurodomas veiklos pobūdis, oficialūs duomenys (projekto pav., Nr. ir t.t.) 
 

Studentų 
atsiliepimas 
(nurodomas 
atsiliepimo 
vidurkis) 

Dalyvavimas universitetinėje 
neapmokamoje veikloje  
(nurodoma veikla ir 
atitinkamas paskyrimo 
dokumentas: įsakymas, 
nutarimas)  

Kiti papildomai 
skaičiuotini balai 
atlyginimo koeficientui 

 
Siūlomas  
atlyginimo  
koeficientas 
 
 
 
 
Pastabos 

II pakopa   81+202 
 
 

Monografija (x metodai. Klaipėda: KU leidykla, 2003 m.) – 10 
 
 
 
Dalyvavimas tarptautiniame moksliniame projekte -2 

 
 
 
 
Bazinis balas: 2 (12:5=2,4)  arba 27,0 

3,4 
 
 
 
 
 

 
 

1.  KU plėtros komiteto narys. 
(Rektoriaus įsakymas ..........) 
2.  Studijų programos 
savianalizės  
grupės narys (Dekano ir 
katedros vedėjo teikimas) 
 
 

 
 

X magistrantūros 
studijų programos 
vedantysis profesorius 
– 1,1 
 

 

 



 
 
Priedas 2  
 
Dr. Jono Jonučio , X mokslo instituto vyresniojo mokslo darbuotojo veiklos 2003-2007 m. pagrindiniai rezultatai ir atlyginimo koeficiento nustatymas 
 

Bazinis atlyginimo koeficientas Papildomi balai atlyginimo koeficientui 
16,2 - 1,8 - 0,6 - 

18,60 

Mokslinės publikacijos 
(pateikiami publikacijų bibliografiniai duomenys ir balai) 
 
*   Mokslinių publikacijų statusas, t. y. vertinimas balais turi 
atitikti  Mokslo skyriaus duomenis. Mokslo skyriuje 
neregistruotos publikacijos nebus įskaitomos. 
 
 

Tarptautiniai mokslo 
projektai (projekto 
pavadinimas ir Nr., 
dalyvavimo projekte 
pobūdis, 
gauti arba laukiami 
pagrindiniai rezultatai) 

Darbas 
doktorantūroje 
(nurodoma  valandų 
skaičius per 
pastaruosius 2 metus, 
taip pat paskaitų 
kursas, vadovavimas 
doktorantui, 
oponavimas, 
komiteto narys ir t. t., 

Doktorantai, 
apgynę 
disertacijas 
(vardas pavardė, 
disertacijos 
apgynimo metai)  

Dalyvavimas 
universitetinėje 
neapmokamoje 
veikloje  (nurodoma 
veikla ir atitinkamas 
paskyrimo 
dokumentas: 
įsakymas, nutarimas) 

Kiti 
papildomai 
skaičiuotini 
balai 
atlyginimo 
koeficientui 

Siūlomas 
atlygini- 
mo 
koeficien- 
tas 
 
 
 
 
Pastabos 

 
Monografija  ............................užsienio leidykloje – 14 balų 
Mokslo straipsniai: 
................................................................................................ 
 
 
 
14:5 = 2,8 (arba 16,2) 
 
 

 Vadovavimas 1 
doktorantui, 
Oponavimas  
1 disertacijai 

- Instituto tarybos 
narys – 0,6 

  

 
Mokslo instituto direktorius (fakulteto dekanas) .............................................. 
 
 


